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Bienvenue dans l’univers de NaviOnBoard, 

votre partenaire incontournable pour un onboarding 

efficace et innovant. Dans un monde professionnel en 

constante évolution, il est crucial pour les entreprises 

de toutes tailles de s’assurer que leurs nouveaux 

collaborateurs se sentent intégrés, motivés et bien 

informés dès le premier jour. NaviOnBoard a été 

conçu avec soin pour offrir un parcours d’intégration 

interactif, riche en contenu et parfaitement adapté à 

vos besoins spécifiques.

“Faites de chaque nouvelle recrue 
un ambassadeur grâce à NaviOnBoard, 
votre solution d’onboarding interactive, 
personnalisée et engageante.”

Grâce à ses rubriques variées et ludiques, 

NaviOnBoard couvre tous les aspects essentiels de 

l’onboarding. De l’histoire de l’entreprise à la politique 

RH, en passant par la culture d’entreprise et les 

processus internes, chaque module est conçu pour 

captiver et informer vos nouvelles recrues. De plus, le 

parcours personnalisé permet de créer du contenu sur 

mesure, garantissant que chaque entreprise puisse 

ajouter ses spécificités et se différencier.

NaviOnBoard est la clé pour améliorer la rétention 

des talents et maximiser le potentiel de vos nouvelles 

recrues. Adoptez NaviOnBoard et démarquez-vous 

avec un onboarding à la carte, conçu pour inspirer et 

motiver.

      Adoptez 
NaviOnBoard 
et démarquez-
vous avec un 
onboarding à 
la carte, conçu 
pour inspirer 
et motiver

INTRODUCTION
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Onboarding, un enjeu stratégique

L’onboarding stratégique optimise l’intégration, fidélise les 

talents et booste la performance.

Rubriques à la carte

Découvrez nos rubriques interactives et variées, conçues 

pour un onboarding personnalisé.

Parcours personnalisé

Ajoutez du contenu unique adapté spécifiquement aux 

besoins de votre entreprise.

Grille tarifaire

Découvrez nos offres tarifaires flexibles et compétitives.

Démonstration

Testez NaviOnBoard dès aujourd’hui.
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ONBOARDING

UN ENJEU MAJEUR

PRODUCTIVITÉ : Les programmes 

d’onboarding structurés augmentent la 

productivité des nouveaux employés de 

54% (source : Glassdoor).

RÉTENTION : Un bon onboarding rend 

les employés 69% plus susceptibles de 

rester trois ans (source : SHRM).

ENGAGEMENT : Un onboarding bien 

conçu augmente de 58% l’engagement 

des nouveaux employés (source : O.C. 

Tanner).

TURNOVER : Un onboarding efficace 

réduit de 50% le turnover des nouveaux 

employés (source : The Wynhurst Group).

POURQUOI CHOISIR NaviOnBoard ?

PERSONNALISATION ET ÉVOLUTIVITÉ  : 

Optez pour une solution d’onboarding sur mesure, 

parfaitement alignée avec les besoins de votre 

entreprise. Adaptez les thématiques en fonction de 

vos défis actuels, avec une structure évolutive qui 

grandit avec vous. 

FLEXIBILITÉ ET ACCESSIBILITÉ   : 

NaviOnBoard, disponible en format SCORM pour 

une intégration à votre LMS ou en version autonome 

accessible en ligne, se distingue par sa simplicité 

d’utilisation et de déploiement. NaviOnBoard 

répond aussi bien aux besoins des PME qu’à ceux 

des grandes entreprises.

BUDGET MAÎTRISÉ ET TRANSPARENT : 

Pas d’abonnement ni coût caché.

58%
ENGAGEMENT

DES EMPLOYÉS

54%
PRODUCTIVITÉ

ACCRUE

69%
RÉTENTION

DES EMPLOYÉS

50%
RÉDUCTION

DU TURNOVER

Le plus grand gaspillage pour une entreprise est 

de perdre ses nouveaux employés talentueux à 

cause d’un mauvais onboarding.

Ben Horowitz

CHIFFRES CLÉS
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RUBRIQUES 
À LA CARTE

Offrant un contenu riche et 

varié, NaviOnBoard est un outil 

interactif et ludique conçu pour 

répondre efficacement à vos 

besoins spécifiques. 

Découvrez ci-dessous les 

différentes rubriques que nous 

vous proposons pour créer 

votre parcours d’onboarding 

idéal.

Introduction générale
 

Accueillez vos nouveaux 
talents avec une 

présentation engageante 
de votre entreprise.

Secteur d’activité
 

Offrez une vue captivante 
de votre domaine et de 

ses tendances.

Structure/Organisation
 

Facilitez la compréhension 
de votre structure interne.

Annuaire visuel
 

Humanisez l’onboarding 
avec des présentations 

visuelles de vos équipes.

Histoire
 

Faites découvrir les 
moments clés et les 

réussites qui ont façonné 
votre entreprise.

Culture d’entreprise
 

Intégrez vos nouveaux 
collaborateurs en leur 

transmettant vos valeurs, 
missions et vision.
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Communication 
 

Renforcez l’interaction 
et la collaboration 

grâce à des outils de 
communication efficaces.

Feedback
 

Encouragez les 
feedbacks pour améliorer 

constamment votre 
processus d’onboarding.

Incentives
 

Dynamisez l’intégration 
avec des concours et 

récompenses pour 
maintenir l’engagement.

Veille
 

Fournissez des ressources 
supplémentaires pour 

approfondir leurs 
connaissances.

Confidentialité
 

Veillez à ce que vos 
nouveaux employés 

adhèrent à vos politiques 
de confidentialité.

FAQ et Contacts
 

Rendez l’information 
cruciale facilement 

accessible via une FAQ et 
des contacts importants.

Produits/Services
 

Présentez vos produits 
phares et services avec 

des modules interactifs et 
informatifs.

Formations
 

Intégrez des formations 
digital learning dans 

NaviOnBoard.

Sécurité
 

Mettez en avant vos 
initiatives en matière de 

santé et de sécurité

RSE
 

Valorisez votre politique 
et vos actions en matière 

de RSE.

Processus internes
 

Simplifiez l’apprentissage 
de vos processus clés 
avec des explications 

claires et illustrées.

Ressources Humaines
 

Informez sur les 
politiques RH, les 

avantages sociaux et les 
procédures essentielles.
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UN ONBOARDING À VOTRE IMAGE

ADAPTABILITÉ SUR MESURE

La possibilité de créer des 

rubriques personnalisées 

vous permet de créer un contenu sur mesure, 

parfaitement adapté à vos besoins uniques, 

garantissant un onboarding aligné avec vos 

valeurs, processus et objectifs stratégiques.

FLEXIBILITÉ MAXIMALE

La possibilité d’ajouter 

du contenu personnalisé 

garantit que NaviOnBoard reste pertinent 

et évolutif, s’adaptant avec souplesse à vos 

changements et à vos besoins spécifiques 

au fil du temps.

REFLET DE VOTRE IDENTITÉ

Grâce aux rubriques 

personnalisées, vous pouvez 

incorporer des informations distinctives 

et exclusives, renforçant votre identité et 

facilitant une intégration authentique et 

cohérente de vos nouveaux collaborateurs.

ENGAGEMENT RENFORCÉ

En offrant un contenu 

unique et pertinent, les 

rubriques personnalisées permettent de 

captiver l’attention des nouveaux arrivants, 

les aidant à se sentir valorisés et mieux 

intégrés dès leur première journée.

PARCOURS PERSONNALISÉ
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Notre grille tarifaire flexible et transparente s’adapte aux besoins uniques de chaque 
entreprise, quelle que soit sa taille ou son secteur. Avec des options modulaires et 
à la carte, composez un programme d’onboarding sur mesure, alliant qualité 
et prix compétitif. Découvrez nos offres pour un accueil optimal de vos nouveaux 
collaborateurs.

GRILLE TARIFAIRE

FORMULE 
STANDARD

Flexibilité : Choisissez les 
rubriques répondant le 
mieux à vos besoins.

Efficacité : Un contenu clé en 
main pour une mise en place 
rapide.

Accessibilité : Un tarif 
compétitif pour une solution 
d’onboarding complète.

Personnalisation : Adaptez le 
contenu à vos spécificités.

Évolutivité : Ajoutez des 
rubriques au fur et à mesure 
de vos besoins.

Coût maîtrisé : Payez 
uniquement pour les 
rubriques supplémentaires 
que vous choisissez.

Spécificité : Répondez à des 
besoins uniques avec du 
contenu dédié.

Engagement : Impliquez 
vos collaborateurs avec des 
informations sur mesure.

Différenciation : Démarquez-
vous avec un contenu qui reflète 
totalement votre entreprise.

3000€
4  R U B R I Q U E S  I N C L U S E S

700€
P A R  R U B R I Q U E  S U P P L É M E N T A I R E

SUR DEVIS
C O N T A C T E Z - N O U S

500€
P A R  R U B R I Q U E  S U P P L É M E N T A I R E

RUBRIQUES 
À LA CARTE

RUBRIQUES 
SUR MESURE

AU-DELÀ DE LA 10ème RUBRIQUE

MAÎTRISEZ VOS COÛTS AVEC NaviOnBoard : UNE SOLUTION SANS 
ABONNEMENT, AU SERVICE D’UN ONBOARDING VRAIMENT SUR MESURE.
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FORMAT RESPONSIVE
NaviOnBoard est conçu pour offrir une 
expérience optimale sur tous les appareils, que 
ce soit un ordinateur de bureau, un ordinateur 
portable, une tablette ou un smartphone.

En faisant le choix de NaviOnBoard, vous offrez 
à vos nouveaux collaborateurs une expérience 
d’onboarding résolument moderne, facilement 
accessible et profondément engageante, peu 
importe l’endroit où ils se trouvent et quel que 
soit l’appareil qu’ils préfèrent utiliser.

ESSAYEZ NAVIONBOARD
Testez NaviOnBoard Dès Maintenant ! 

Nous comprenons que voir c’est croire. C’est 
pourquoi nous vous invitons à découvrir une démo de 
NaviOnBoard. Cliquez sur le lien ci-dessous ou scannez 
le QR code ci-contre pour explorer notre solution 
innovante et envisagez comment NaviOnBoard peut 
révolutionner l’intégration de vos nouveaux talents.

GAMIFICATION
La gamification au cœur de votre onboarding

L’une des forces majeures de NaviOnBoard est la 
possibilité d’intégrer des éléments de gamification 
au sein de votre parcours d’onboarding via 
la rubrique personnalisée. Vous avez ainsi la 
possibilité de transformer l’intégration de vos 
nouveaux collaborateurs en expérience unique 
via des serious games, des escape games, des 
badges et récompenses, des visites virtuelles, 
des cartes interactives, des scénarios immersifs à 
embranchements, du storytelling... 

Lancer la démo
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Avec NaviOnBoard, vous offrez à vos nouveaux collaborateurs une expérience 
d’onboarding exceptionnelle, adaptée à leurs besoins spécifiques. Cela conduit 
à une meilleure intégration, une plus grande satisfaction et une productivité 
accrue. Ne laissez pas l’onboarding au hasard. Optez pour NaviOnBoard et 
transformez votre processus d’accueil de vos nouveaux talents en une expérience 
mémorable et efficace. Investissez dans l’avenir de votre entreprise en choisissant 
une solution d’onboarding qui évolue avec vous.

contact@qlgcreative.com

Une solution

C R E A T I V E
D i g i t a l  L e a r n i n g

&
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